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Mesterprogram I. részterv

A mesterprogram célja: A Pécsi Hajnoczy Jozsef Kollégium palyaorientacios
tevékenységének fejlesztése.

A megvaldsitas idoszaka: 2024 janudr — 2024 december, eldkészits idoszaks 2024/2025 tanév

Mesterprogramom elsd részterve az elokészitd kezdeti 1épések megvaldsitasarol szol.
A 2024. januar — 2025. augusztus idészakban eldszor is egy olyan csapat 1étrehozéasara van
szlikség, mely végig a 0 tamogatodja lesz a teljes program megvaldsitasanak. Mivel jelenleg
csak egy munkak6zdsség miikddtetésére van lehetdségiink, ezért az elnevezés
Pélyaorientacios Munkacsoport lesz — a késObbiekben talan munkakozosségként is mitkddhet.
A Palyaorientacios Munkacsoport l1étrehozasanak 1épései megjegyeznek egy barmely célbol
létrehozott munkako6zosség alakitasakor megjelend szervezési feladatokkal, ezt mutatja be az
1. részcél megvalositdsai terve. Itt mar jelentdsége van annak is, hogy mesterprogramomhoz
intézményvezetdi profilt valasztottam: az egész intézmény életét, miikodését befolyasolo
1épésekre van sziikség a feladatok végrehajtasahoz.
A kovetkezo két tevékenység mar vegyesebb képet mutat: egymast valtva kovetkeznek csak a
Munkacsoportot érintd, egyszemélyes vezetdi dontést igényld, illetve a teljes neveldtestiiletre,
sOt a teljes kollégiumi kozonségre kihato feladatok — kiilonos tekintettel a mérések

elvégzésére.

Azt szeretném elérni az els6 iddszak végére, hogy meglegyenek a szervezeti alapjai a
palyaorientacios tevékenységiink tudatos, tervezett fejlesztésének — ezek a megvalositok
korének mindenki szamara érthetd meghatarozasa, a kiindulasi helyzet objektiv ismerete,
valamint a tovabblépéshez, fejlodéshez sziikséges ismeretek, munkaformak 1étrejotte. Mar
ebben az iddszakban is jelentds fejlddést varok, mivel a szembesiilés a jelenlegi helyzettel

onmagaban meginditja a fejlodni akarast, utkeresést.

Az altalanos tervben szereplo fo tevékenységek attekintése is segit a teljes képben

elhelyezni az els6 idészak szerepét és a rank varo tevékenységek logikajat:

Megvalositasi idoszak Tevékenység

2023/2024-es tanév 11. féléve

Palyaorientaciés Munkacsoport megalakitasa
(elokeszito idoszak)




2024/2025 tanév 1. félév

(el6készitd iddszak)

Részletes mérés, helyzetelemzés

2024/2025 tanév IL. félév Pélyaorientacios stratégia kidolgozasa

2025/2026-0s tanév Karrierkdzpont kialakitdsa, miikodtetése

2026/2027-es tanév

Jogyakorlataink gytijteményének elkészitése, publikalasa

Kapcsolati rendszeriink fejlesztése

2027/2028-as tanév Az eldzbleg bevezetett tevékenységek folytatasa, esetleges

2028/2029-es tanév korrekcioja

Az 1. résztervben megvaldsitando tevékenységek részletes bemutatasa:

1. Palyaorientacios Munkacsoport létrehozasa

1.1.
1.2.

1.3.

Megvaldsitas idoszaka: 2023/2024 tanév 11. félév (elokészitd idoszak)

Leiras: A Palyaorientacios Munkacsoport 1étrehozasa az elsd, alapvetd feltétele a
program tovabbi elemei sikeres végrehajtasdnak. A csoport megalakul4satol azt
varom, hogy segitsék azon feladataim végrehajtasat, melyeket egyediil nem, vagy
csak rosszabb hatékonysaggal tudnam elvégezni. Feladatuk lesz a tovabbi
tevékenységekben vald aktiv részvétele — beleértve a tervezés, szervezés,
visszacsatolds valamennyi elemét.

Varhato tagjai a mar eddig is elkotelezett pedagdgusok, mint példaul az eddigi
palyaorientacios témaheteket megvalositd team tagok, de a munkacsoport
természetesen nyitott lesz minden érdeklddé munkatarsunk szaméra. Azt is szivesen
vessziik, ha a Palyaorientacios Munkacsoport munkdjat a didkok is segitik, hiszen
elsésorban az 6 érdekiiket szolgala a célok megvaldsitasa.

A tevékenység részletei: Intézményvezetokeént a kovetkezd ehhez kapcsolodo
feladataim lesznek:

e 2024. marcius 21.: Tajékoztaté értekezlet a mesterprogramok idéaranyos

megvalosulasarol. Ezen az értekezleten ismertetem a sajat palyazatommal
kapcsolatos legfrissebb informaciokat, és a Palyaorientacios Munkacsoporttal
kapcsolatos elképzeléseimet (tervezett feladatai, potencialis tagok, a megalakitas

hatérideje és szerepének tisztazasa a neveldtestiilettel




e 2024. marcius 21. — éprilis 11.: A tagsag 0sszeallitasa felkérés, illetve 6nallo

jelentkezés alapjan, a Palyaorientacios Munkacsoport hivatalos megalakitasa,

e 2024. 4prilis — majus 2.: A Palyaorientacids Munkacsoport miikddési
szabalyzatainak 0sszeallitasa, kovetkez0 tanévre vonatkozd munkaterv
elozetesének kidolgozésa, ezek megvitatasa €s elfogadéasa a tagsaggal, ismertetése
a neveldtestiilettel; ennek rogzitése a Kollégium hivatalos dokumentumaiban is
(SZMSZ) — 6sszhangban a mesterprogram célkittizéseivel

1.4. Vérhat6 eredmények, produktumok / ezek 1étrejotte egyben a kitlizott cél elérésének
sikerkritériuma is:

e Palyaorientaciés Munkacsoport, mint a Kollégium pedagogus kozosségének vj,
aktiv szervezete

e A Pélyaorientaciés Munkacsoport miikodését szabalyoz6 dokumentumok,

munkaterv elézetes a kovetkez6 tanévre

2. Részletes mérés, helyzetelemzés

2.1. Megvaldsitds idOszaka: 2024/2025 tanév 1. félév (elokészitd iddszak), maijd a

kovetkezd tanévekben szeptember-oktdber iddszakban

2.2. Leiréas: A Kollégium palyaorientacids tevékenységének eredményességét alapvetden
a kovetkez6 paraméterek ismeretében tudjuk mérni:
e atanulok személyes tulajdonsdgainak azonositasa, felmérése;
e azintézmény eddigi tevékenysége hatékonysaganak felmérése;
e tanuldi, sziildi, munkatarsi elégedettség felmérése
hatarozhatjdk meg a fejlesztési céljainkat és a tevékenységeink fokuszat

2.3. Fobb feladatok és a végrehajtaseért felelos:

e 2024. szeptember: A ,,Palyaorientaciot tamogatd méréeszkoz” (tovabbiakban:

POM) megismerése!, majd megismertetése a csoportvezeté pedagogusokkal

! Ezt a hasznos eszkdzt az Oktatasi Hivatal biztositja, és a kdvetkezé modulokbol 4l:

- Pélyaismereti oldal, mely regisztracio nélkiil hasznalhato és hasznos keresési funkciokkal segiti a
hasznalatot; remek hattéranyag lehet csoportfoglalkozasok megtartasahoz. Az 6nallo felhasznalast
technikai dokumentacio is segiti.

- Regisztracio utan a ,,Kérddiveim” rész biztositja a legkomolyabb eszkozoket:

o Onértékelésen alapulé kérddivek (érdeklddés, kompetencia, személyes tulajdonsdgok

o MTMI feladatlapok: egy sokkal objektivebb visszajelzést add rendszer



e 2024. szeptember — oktdber: Felmérések, kérdéivek kidolgozasa,

e 2024. november 4-8: Felmérések kiadasa a csoportvezetd tanaroknak

hasznalati utasitasokkal

e 2024. november végéig: Felmérések eredményeinek feldolgozasa, ismertetése

a neveldtestiilettel
2.4. Varhato eredmények, produktumok:
o A POM és a Palyaorientacios Munkacsoport altal kidolgozott tovabbi
mérdeszkozok
o Mérési eredmények:
- atanuldk személyes tulajdonsagainak ismerete
- az intézmény eddigi tevékenysége hatékonysaganak ismerete

- tanuléi, sziil6i, munkatarsi elégedettség ismerete

3. Palyaorientacios stratégia kidolgozasa
3.1. Megvalésitas idészaka: 2024/2025 tanév II. félév

3.2. Leiras: A Kollégium eddigi palyaorientacios tevékenységének értékelése utan
kertilhet sor a fejlesztés f6 iranyainak kijeldlésére. A kidolgozésa és az intézményi
szintli bevezetés elokészitése elsdsorban a Palyaorientaciés Munkacsoport tagjainak
feladata, aktiv kdzremiikodésére és a részletes mérés, helyzetelemzés eredményeire
lesz sziikség. A stratégia a kovetkezo teriiletekre kell, hogy kiterjedjen:

e A palyaorientacioval kapcsolatos pedagdgus kompetenciak fejlesztése (kiilsé és
belso tovabbképzések, onképzés)

e A mar meglévd, palyaorientacioval kapcsolatos munkaformdink, mint pl. a
csoportfoglalkozasok (POM bevezetésével, foglalkozas vazlatok kidolgozasaval, a
neveldtandrok részére biztositott tovabbi eszkoztarakkal), témahetek (karrier
tanacsadasok, interjuk, tajékoztato eloadasok, tizemlatogatasok,
tanszéklatogatdsok stb.) fejlesztése, bovitése

e Teljesen Uj tevékenységek, eszkdzok bevezetése (Pdlyaorientacios programkindlat
bovitése)

3.3. Fobb feladatok és a végrehajtaseért felelos:

e 2025. januar — méarcius: A palyaorientacios stratégia kidolgozasa
o Pedagdgus kompetencidk fejlesztését eldsegitd tovabbképzési program és

beiskolazasi terv kidolgozasa, el6terjesztése (Munkacsoport)



o Meglévo munkaformaék kritikai elemzése, valogatasa, fejlesztése a mérés,
helyzetelemzés alapjan; (Munkacsoport)

o Uj munkaformék bevezetése a mérés, helyzetelemzés alapjan (Munkacsoport)

e 2025. aprilis: A palyaorientaciods stratégia eldterjesztése, elfogadtatasa a
neveldtestiilettel (intézményvezeto)

e 2025. majus: A palyaorientacios stratégia beépitése az intézmény miikodését
szabalyoz6 dokumentumokba (intézményvezeto)

3.4. Varhato6 eredmények, produktumok:
e Intézményi palyaorientacios stratégia a hozza kapcsolodo tudasanyaggal és

modszertani ajanlasokkal

A kovetkezd oldalon az attekinthetdség érdekébe tdblazatos formaban is dsszefoglalom a

részterv legfontosabb elemeit.



1. Palyaorientacios Munkacsoport (PM) megalakitasa

Tudasmegosztas
Idékeret Tevékenység Produktumok Sikerkritériumok - Tamogatas Sajat feladataim
médja
Tajékoztato értekezlet, a Ertekezlet vezetése,
2024.03.21 ) neveldtestiilet ]
Munkacsoporttal kapcsolatos tajékoztatd szoveg korlevél, értekezlet | neveldtestiilet elézetes tajékoztatd anyag
tdmogatasa
elképzeléseim ismertetése elkészitése, kiadasa
2024.03.21 | A Palyaorientacios Munkacsoport (PM) | alapito okirat, nevel6testiilet, A PM alakulo iilésének
. legalabb 3 fos tagsag | korlevél, Facebook
.—04.11. hivatalos megalakitasa Munkacsoport Munkacsoport vezetése
. . ) A PM munkéjanak
2024. A Palyaorientacios Munkacsoport miikodési _
» ) dokumentumok korlevél, SZMSZ, | nevelGtestiilet, | koordinalasa, aktiv
aprilis — mukodési szabalyzatanak, munkaterv szabalyzat és o
. . elkésziilte kollégiumi honlap | Munkacsoport részvétel a dokumentumok
majus elézetes kidolgozasa munkaterv el6zetes
elkészitésében
2. Részletes mérés, helyzetelemzés
Tudasmegosztas
Iddkeret Tevékenység Produktumok Sikerkritériumok i Tamogatas Sajat feladataim
médja
A ,,Palyaorientaciot tamogatd ) )
. POM beépiilése a valamennyi POM alapos megismerése,
2024. méréeszkdz” (tovabbiakban: POM) . értekezlet, korlevél, | nevelGtestiilet, . o
. ) ) modszertani pedagogus képes ismertetése a PM tagjaival,
szeptember | megismerése, majd megismertetése a ) honlap Munkacsoport _
kultaraba hasznalni majd pedagdgusokkal
csoportvezetd pedagogusokkal
2024. . valamennyi .
Felmérések, kérdbivek, hasznalati Felmérések, értekezlet, korlevél, Munkacsoport iranyitasa,
szeptember . pedagogus képes Munkacsoport ]
utasitasok kidolgozasa kérdoivek ) honlap részvétel a kidolgozasban
— oktober: hasznalni
POM tesztek, felmérések kiadasa a Teljes Tajékoztatd értekezlet
2024. 11. ' ' legalabb 50 %-0s értekezlet, korlevél, o _
csoportvezetd tanaroknak hasznalati Kitoltott kérddivek ' ' kollégiumi vezetése, hataridok,
4.-8.: ) kitoltési arany honlap _ -
utasitasokkal, kitdltetés a tanuldkkal, kozosség sikerkritériumok




szlilokkel, pedagogusokkal

ismertetése

2024. POM tesztek, felmérések a tovabblépéshez Munkacsoport iranyitasa,
Feldolgozott mérési értekezlet, korlevél, | nevelGtestiilet,
november | eredményeinek feldolgozasa, ismertetése felhasznalhato uj részvétel a feldolgozéasban,
_ eredmények ) honlap Munkacsoport _ _
végéig a neveldtestiilettel ismeretek majd a tajékoztatasban
3. Palyaorientacios stratégia Kidolgozasa
Tudasmegosztas
Idékeret Tevékenység Produktumok Sikerkritériumok - Tamogatas Sajat feladataim
modja
Pedagogus kompetencidk fejlesztését Pedagdgusok
) Tovéabbképzési ) . Egyeztetés a
eldsegitd tovabbképzési program és palyaorientacios értekezlet, korlevél,
program, ) ) nevel6testiilet neveldbtestiilettel, tervek
beiskolazasi terv kidolgozasa, ismereteinek honlap
) beiskolazasi terv kidolgozasa
eloterjesztése boviilése
2025. —
. Meglévé munkaformak kritikai Résztvevok )
januar — Hatékonyabb Munkacsoport iranyitasa,
elemzése, valogatasa, fejlesztése a elégedettségének értekezlet, korlevél | Munkacsoport
marcius munkaformak részvétel a kidolgozasban
mérés, helyzetelemzés alapjan; novekedése
. Résztvevok .
Uj munkaformak bevezetése a mérés, Hatékonyabb Munkacsoport iranyitasa,
elégedettségének értekezlet, korlevél | Munkacsoport
helyzetelemzés alapjan munkaformak részvétel a kidolgozasban
novekedése
A palyaorientécios stratégia
2025. Pélyaorientacios Neveldtestiileti Nevelotestiileti értekezlet
el6terjesztése, elfogadtatasa a értekezlet, korlevél | nevel6testiilet
aprilis stratégia elfogadas elokészitése, vezetése
nevelotestiilettel
) A palyaorientaciot Dokumentumok
A palyaorientacios stratégia beépitése az
2025. jobban tamogato Nevelotestiileti atdolgozasa; nevel6testiileti
. intézmény mikodését szabalyozo _ _ értekezlet, korlevél | nevelGtestiilet
majus intézményi elfogadas értekezlet eldkészitése,

dokumentumokba

kornyezet

vezetése




A mesterprogram elsé idészakanak megvaldsitasanak elemei a mesterpedagogusok

négydimenzios tevékenységmodellje alapjan

1. Tudatos szakmai fejlédés: A mesterprogramom elsd 1épései elvégzésének alapvetd

feltétele, hogy a palyaorientacioval kapcsolatos ismereteink bdviiljenek, féleg a
megvaldsitasban résztvevok korében, de az egész neveldtestiilet esetén is. A
palyaorientacidval kapcsolatos kompetencidk fejlesztésének elsé 1épése a tervezésben
¢s megvaldsitasban résztvevoknél kezdddik. Tervezek itt belsé szakmai
tovabbképzéseket €s a pedagogusok kiilsé tovabbképzési rendszerébdl is azokat
preferalom, melyek hozadéka itt is kamatoztathato.

2. Feltaro-elemz0 tevékenység: A mesterprogram teljes ciklusa elején a

leghangsulyosabb a megfeleld informéciok 0sszegytijtése és elemzése. A kezdeti
1épésnek szamitd helyzetelemzés, benne a tanuldi bemeneti adatok és az intézményi
miikddést jellemz6 adatok ismerete sziikséges a ,,honnan — hova” kérdés
megvalaszolasahoz. A helyzet alapos megismerése utan kitlizott célok meghatarozasa
sem lehet egyszemélyes feladat; a megvaldsitok mellett az érintett tanulokat is be kell
vonni mar ebben a szakaszban. A tovabbiakban pedig folyamatos visszacsatolasra van
sziikség a megvaldsitas soran (bemeneti és kimeneti mérések), melyek alapjan a célok
eléréséhez sziikséges feladatok és modszerek modosulhatnak az idék sorén. A kritikai
szemlélet itt nélkiilozhetetlen: nem attdl sikeres a tervezés, ha nem kell hozzanyulni
sohasem, hanem akkor, ha hozzajarul a céljaink helyes megvalasztasahoz €s a célok
eléréséhez sziikséges feladatok végrehajtdsahoz.

3. Fejleszt6-0jitd tevékenység: Mar a tervezés elso fazisaban megjelennek teljesen Uj

tartalmak és pedagdgiai modszerek, munkaformak, melyek eltérnek a hagyomanyos
keretek kozott veégzett foglalkozasokétol. Az el6zd pontban emlitett visszacsatolas
feladata pedig az alkalmazott modszerek folyamatos feliilvizsgalata €s sziikség szerinti
modositdsa, megvaltoztatasa, radikalis esetben elhagyasa, cseréje. Természetesen
minden ismeretlink tilnyomo része tanult (errdl szol a nevelés), igy nekem személy
szerint is meg kell Gjulnom.

4. Tudismegosztd-segitd tevékenység: Vezetdként az a legfontosabb feladatom, hogy

megosszam sajat elképzeléseimet a kollégdimmal. Az intézményi miikddés kozben

megszerzett tudas legfobb értelme, ha a teljes kollégiumi kdzosség tulajdonava valik.



A palyazatban felhasznalt forrasok:

e Cimlap: A Pécsi Hajnoczy Jozsef Kollégium éptliletének képe
o forras: a kollégium honlapja,
o letoltés datuma: 2023. augusztus 15.
e A Pélyaorientaciot segité mérdeszkoz (POM) és annak felhasznaloi kézikonyve
pedagdgusok szamara
o forras: Oktatasi Hivatal,

https://www.oktatas.hu/kozneveles/palyaorientacio/mero tamogatoeszkoz POM

o letdltés datuma: 2023. augusztus 15.

e A Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramja

o Oktatasi Hivatal, https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat

o letdltés datuma: 2023. augusztus 15.

Pécs, 2023. oktober 9. Horvath Balazs


https://www.oktatas.hu/kozneveles/palyaorientacio/mero_tamogatoeszkoz_POM
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat

